Ujawnienie informacji

dotyczgcych ryzyka, funduszy wlasnych, wymogéw kapitalowych, polityki w zakresie
wynagrodzen i innych informacji ujawniane zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogéw
ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, cz¢$¢ é6sma tytul ILi 111 (z
p6zn.zm.), a takze art. 111a ust 4 ustawy — Prawo bankewe



1. Wstep

1. Bank zgodnie z wymogami okre$lonymi w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych
i firm inwestycyjnych (zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem”) w Czgsci Osme;j tytut IT1 I (z pozn.zm.),
dokonuje ujawnienia informacji o charakterze iloSciowym i jakosciowym dotyczace adekwatnosci
kapitalowej oraz informacje podlegajace oglaszaniu, okreslone w czg¢sci 6smej, tytule II i III
Rozporzadzenia CRR, Prawie bankowym, Rekomendacjach Komisji Nadzoru Finansowego oraz
innych przepisOw prawa w niniejszym dokumencie zwanym dalej ,,Ujawnieniem” wedlug stanu na 31
grudnia 2025 r.

2. W celu spelnienia wymogdw okreslonych w Rozporzadzeniu CRR, Bank jako instytucja mala i
nieztozona w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 145 Rozporzadzenia CRR oraz instytucja nienotowana w
rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 148 Rozporzadzenia CRR ujawnia najwazniejsze wskazniki, o ktorych
mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR.

3. W celu spelienia wymogoéw w zakresie ujawniania informacji przewidzianych w Prawie bankowym
(art. 111a ust. 4), Bank oglasza: opis systemu zarzadzania, w tym systemu zarzgdzania ryzykiem i
systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen, informacj¢ o powotaniu komitetu do spraw
wynagrodzen, a takze informacje¢ o spetnianiu przez cztonkéw Rady Nadzorczej 1 Zarzadu wymogow
okreslonych w art. 22aa Prawa bankowego.

4. Bank ujawnia informacje dotyczace ryzyka operacyjnego okreslone w Rekomendacji M, a takze
dotyczace ryzyka plynnosci okreslone w Rekomendacji P.

5. Bank ujawnia informacje na temat sposobu zarzadzania istotnymi konfliktami intereséw, zgodnie z
wymaganiami Rekomendacji Z.

6. Bank ujawnia informacje dotyczace systemu kontroli wewngtrznej zgodny z wymaganiami
Rekomendacji H.

7. Bank dokonuje ujawnien w zakresie stosowania Zasad Ladu Korporacyjnego.

8. Bank w zakresie ujawnianych informacji:

1) nie stosuje pomini¢cia informacji uznanych za nieistotne - informacje nieistotne to w opinii Banku
informacje, ktorych pominigcie lub bledne przedstawienie nie moze zmienié lub wplyna¢ na ocene
lub decyzj¢ uzytkownika tych informacji, ktory opiera si¢ na nich na potrzeby podjecia decyzji
ekonomicznych,

2) nie stosuje pominigcia informacji uznanych za zastrzezone lub poufne — Bank uznaje informacje za
zastrzezone, jezeli ich podanie do wiadomosci publicznej w opinii Banku ostabitoby jego pozycije
konkurencyjna. Bank uznaje informacje za poufne, jesli Bank zobowigzat si¢ wobec klienta lub
innego kontrahenta do zachowania poufno$ci zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych, a
takze danych objetych ochrona ze wzgledu na tajemnice bankowa — Rozporzadzenie o Ochronie
Danych Osobowych (RODO): Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

9. Informacje ujete w niniejszym dokumencie prezentowane sg za okres od 01.01.2025 r. do 31.12.2025r.
(wg stanu na koniec 2025 r.).

10. Wartosci liczbowe prezentowane sa w tys. zt, bez miejsc po przecinku.

11. Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci.



II. Ujawnienia najwazniejszych wskaznikéw, zgodnie z art. 447 Rozporzadzenia CRR:

Najwazniejsze wskazniki w tys. z/%

31.12.2025 31.12.2024
dany rok rok poprzedni
Dost¢pne fundusze wlasne (kwoty)
1 Kapitat podstawowy Tier 1 50 051 41 745
2 Kapitat Tier I 50 051 41745
3 Laczny kapitat 50 051 41745
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 Laczna kwota ekspozycji na ryzyko 101 550 113 155
4a Laczna kvsfota ekspozycji na ryzyko przed zastosowaniem minimalnego 0 0
progu kapitalowego
Wspélczynniki kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspotezynnik kapitalu podstawowego Tier I (%) 49,29 36,89
S5a Nie dotyczy
Wspdlezynnik kapitatu podstawowego Tier I w oparciu o TREA bez
5b uwzglednienia minimalnego progu kapitalowego (%) 0 0
6 Wspbtezynnik kapitalu Tier I (%) 49,29 36,89
6a | Nie dotyczy
6b Wspélczynnik kapitatu Tier 1w oparciu o TREA bez uwzglednienia 0
minimalnego progu kapitatowego (%) 0
7 Laczny wspétezynnik kapitalowy (%) 49,29 36,89
7a Nie dotyczy
b Le%cgny wspotczynnik ka_lpitalowy w oparciu 0 TREA bez uwzglednienia 0 0
minimalnego progu kapitatlowego (%)
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej
dzwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji wazZonej ryzykiem)
EU 7d Dodatkf)we wyn}pgi w zakresie ‘fund.usz'y legsnych w celu uwzglednienia 0 0
ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%)
EU 7e W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier I (punkty procentowe) 0 0
EU 7f W tym: obejmujace kapitat Tier I (punkty procentowe) 0 0
EU 7g |Laczne wymogi w zakresie funduszy wlasnych SREP (%) 8 8
Wymég polaczonego bufora i Igczne wymogi kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) ) 2,5 2,5
Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostroznosciowego lub
EU-8a | ryzyka systemowego zidentyfikowanego na poziomie panstwa 0 0
czltonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 1 0
EU-9a | Bufor ryzyka systemowego (%) 0 0
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0- 0
EU-10a | Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0 0
11 | Wymég potaczonego bufora (%) 3,5 2,5
EU-11a ‘ Laczne wymogi kapitalowe (%) 11,5 10,5




Kapitat podstawowy Tier I dostepny po spemieniu tacznych wymogow w

12 zakresie funduszy wlasnych SREP (%) 4129 28,89
Wskaznik dzwigni
13 Miara ekspozycji calkowitej 394 384 394713
14 Wskaznik dzwigni (%) 12,69 | 10,58
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni (jako
odsetek miary ekspozycji calkowitej)
EU-14a Dodatkowe Wqugi w ’zak%'e_sie. funduszy wlasnych w celu uwzglednienia 0 0
ryzyka nadmiernej dZzwigni (%)
EU-14b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier I (punkty procentowe) 0 0
EU-14c | Laczne wymogi w zakresie wskaznika dZzwigni SREP (%) 3 3
Bufor wskaznika dzwigni i laczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji
calkowitej)
EU-14d | Wymég w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) 0 0
EU-14e | Laczny wymoég w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3 3
Wskaznik pokrycia wyplywow netto
15 Aktywa ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogélem (warto$¢ wazona — srednia) 270 256 173 356
- EU-16a | Wyplywy $rodkéw pienigznych — Catkowita warto$¢ wazona 56 830 44 850
FEU-16b | Wplywy $rodkéw pienieznych — Catkowita warto$é WaZOna- - 2174 4 405
16 Wyplywy $rodkéw pienieznych netto ogolem (wartos¢ skorygowana) 54 656 40 445
17 Wskaznik pokrycia wyplywow netto (%) 494 429
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 Dostepne stabilne finansowanie ogétem 376 562 333 846
19 Wymagane stabilne finansowanie ogdtem 146 144 150 650
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%o) 258 222

I11. Ujawnienia na podstawie art. 111a ust. 4 Prawa bankowego, a takze informacje o spelnianiu
przez czlonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu wymogow okreslonych w art. 22aa Prawa bankowego

Opis systemu zarzadzania, w tym systemu zarzadzania ryzykiem, systemu kontroli wewnetrznej oraz
polityki wynagrodzen, a takze spelnienie przez czlonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu wymogow

okreslonych w art. 22aa ustawy - Prawo bankowe stanowi zalgcznik nr 1 do Ujawnienia.

IV. Ujawnienia informacji dotyczacych strat z tytulu ryzyka operacyjnego — Rekomendacja M

Informacja o sumach strat brutto z tytulu ryzyka operacyjnego odnotowanych w okresie od 01.01.2025r.

do 31.12.2025r. w tys. zt




| Suma strat
Rodzaje / kat i ka operacyjnego | Suma strat brutto faktycznie
odzaje kategorie ryzyka operacyjneg poniesionych przez |
Bank

1. Oszustwa zewngtrzne, 0 0

2. Oszustwa wewngtrzne, 0 0
| 3. Polityka kadrowa i bezpieczenstwo w 0 0

migjscu pracy,

4. Klienci, produkty i praktyki biznesowe, 0 0 '
| 5. Uszkodzenia aktywow, 0 0

|

6. Zak}ocenia dziatalnosci i bledy systemow, 12 7

7. Dokonywanie transakcji, dostawa oraz 0 0
| zarzadzanie procesami.

V. Ujawnienia informacji dotyczacych ryzyka plynnosci - Rekomendacja P

Ryzyko ptynnosci definiowane jest przez Bank jako zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania
aktywow i terminowego wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalno$ci banku lub w innych
warunkach, ktére mozna przewidzie¢, powodujace konieczno$¢ poniesienia nieakceptowalnych strat.
Podstawowym celem strategicznym zarzadzania ryzykiem plynnosci w Banku jest zapewnienie
niezbednej wysokosci Srodkow koniecznych do wywigzywania si¢ z biezgcych, przysziych, jak réwniez
potencjalnych zobowigzan.

Nadzor w zakresie zarzadzaniem ryzykiem plynnosci i finansowania pelni Prezes Zarzadu w skali
catego Banku. Zarzagd Banku zarzadza ryzykiem w ramach przypisanych obowigzkéw oraz na poziomie
dzialalnosci operacyjnej i poziomie zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania przez pracownikow
na specjalnie powolanych do tego stanowiskach lub komoérkach organizacyjnych, ktére sa
odpowiedzialne za proces zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania w Banku.

Rada Nadzorcza nadzoruje realizacje polityki zarzadzania ryzykiem ptynnosci i finansowania oraz peni

funkcj¢ kontrolna w odniesieniu do zarzadzania ryzykiem ptynnos$ci i finansowania podejmowanym
przez Bank.

Celami strategicznymi zarzadzania ryzykiem plynnosci w Banku sg rowniez:

1) zapewnienie finansowania aktywow i terminowego wykonania zobowigzan w toku normalnej
dzialalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzie¢, bez koniecznosci poniesienia
straty,

2) zapewnienie utrzymania plynnosci biezacej, krétkoterminowej, S$rednioterminowej oraz
dlugoterminowej dostosowanej do rozmiaréw i rodzaju dziatalnosci, w spos6b zapewniajacy wykonanie
wszystkich zobowigzan pienieznych zgodnie z terminami ich wymagalno$ci, oraz zapewniajacy
wypelnienie nadzorczych miar ptynnosci,



3) optymalizacja realizowanego dochodu przy réwnoczesnym zachowaniu pelnego bezpieczefistwa
ptynnosci,

4) zapobieganie sytuacjom kryzysowym (zachwianiu pltynnosci),

5) wydhuzenie $redniego terminu wymagalno$ci przyjmowanych depozytow, w szczeg6lno$ci poprzez
pozyskiwanie $rodkow obcych stabilnych tak, aby Bank mogt otwiera¢ po stronie aktywnej pozycje o
dtuzszym horyzoncie czasowym, przy czym Bank bedzie dazyt do takiego konstruowania produktéw
depozytowych, aby bylo to optymalne pod katem ryzyka ptynnosci uwzgledniajac przyjete przez Bank
limity koncentracji, zaktadajace ograniczenia w zakresie uzaleznienia od poszczegdlnych zrédet
finansowania.

W celu efektywnego, a zarazem zgodnego z przestrzeganiem nadzorczych miar plynnosci oraz
wewnetrznych norm ostroznosciowych zarzadzania ptynnoscia prowadzone jest w Banku codzienne
planowanie oraz monitorowanie faktycznej ptynnosci finansowej banku. Wskaznik miar nadzorczych
plynnosci wynikajgcey z rozporzadzenia CRR: Wskaznik pokrycia wyplywoéw netto — w analizowanym
roku wskaznik ten znajdowat sie powyzej ustalonego wewngtrznego limitu ostroznosciowego.

Wielkosci charakterystyczne dla wskaznika LCR na konie czterech ostatnich kwartatoéw roku (w tys.):

Nazwa wielkosci 31.03.2025r. | 30.06.2025r. | 30.09.2025r. | 31.12.2025r.
Zabezpieczenie przed utratg plynnosci 189 857 207 007 237 868 270 256
(aktywa plynne) B B

Suma wyplywéw plynnosci 52801 | 55921 59 384 56 830
Suma wplywoéw plynnosci 4 650 5232 5 461 2174
Wskaznik pokrycia wyplywow netto 394% | 408% 441% 494%

Celem zarzadzania ryzykiem ptynnos$ci w Banku jest utrzymanie i rozwdj depozytow zgodnie z
rozwojem bazy kredytowej. Gtéwnym Zrédtem finansowania akcji kredytowej sg depozyty. W tym celu
Bank zapewnia odpowiedni poziom stabilnej bazy depozytowe;.

Stabilnos¢ bazy depozytowej analizowana jest w nastepujacym zakresie:

M Osad we wktadach liczony jest jako udzial stanu minimalnego, pomniejszonego o warto$é
najwigkszych deponentdéw oraz o warto$¢ depozytdw oséb wewnetrznych, do $redniego stanu
depozytow w okresie ostatnich 12 miesiecy,

M Zrywalno$¢ depozytow — jaki procent depozytow jest wycofywany przed terminem,

M Koncentracja depozytéw — jako analiza udziatu duzych depozytow.

Warto$¢ bazy depozytowej na koniec roku 2025 r. wynosi 377 607 tys. zt.
Bank wykorzystuje nastepujace testy warunkoéw skrajnych:

1) Odwrdcony test warunkéw skrajnych obrazujacy stopien zabezpieczenia zobowigzan Banku;

2) Test warunkéw skrajnych polegajacy na testowaniu przestrzegania przez Bank miar
nadzorczych wynikajacych z Rozporzadzenia delegowanego nr 2015/61 z dnia 10 pazdziernika
2014 r. w odniesieniu do wymogu pokrycia wyplywow netto dla instytucji kredytowych (LCR);



3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

Test warunkow skrajnych obrazujacy mozliwos¢ wycofania przez klientéw srodkow za pomoga
kanatow elektronicznych oparty o wskaznik pokrycia wyplywéw netto (LCR);

Odwrocony test warunkow skrajnych polegajacy na testowaniu przestrzegania przez Bank miar
nadzorczych wynikajacych z Rozporzadzenia delegowanego nr 2015/61 z dnia 10 pazdziernika
2014 r. w odniesieniu do wymogu pokrycia wyplywéw netto dla instytucji kredytowych (LCR).
Test warunkow skrajnych polegajacy na testowaniu przestrzegania przez bank wskaznika
stabilnego finansowania netto - (Wskaznika ptynnosci dlugoterminowej) — NSFR.

Odwrécony test warunkéw skrajnych polegajacy na testowaniu przestrzegania przez bank
wskaznika stabilnego finansowania netto - (Wskaznika ptynnosci dtugoterminowej) — NSFR
Test warunkéw skrajnych obrazujacy wystapienie nadwyzki lub niedoboru Srodkéw w
przypadku spadku depozytow ogotem o 20%;

Test warunkdw skrajnych obrazujacy maksymalny okres obstugi klientéw Banku w przypadku
r6znej dynamiki wyplywow $rodkow;

Test warunkoéw skrajnych polegajacy na uwzglednieniu pogorszenia sie jakosci portfela
kredytowego;

10) Test warunkow skrajnych polegajacy na uwzglednieniu pogorszenia sie jakosci portfela

kredytowego oraz zmiany struktury aktywow polegajacej na wzroscie portfela kredytowego;

11) Test warunkéw skrajnych polegajacy na uwzglednieniu pogorszenia si¢ jakosci portfela

kredytowego, zmiany struktury aktywéw polegajacej na wzroscie portfela kredytowego oraz
spadku depozytéw terminowych;

12) Test ksztaltowania si¢ wskaznikow plynnosci przy zastosowaniu prognoz ksztaltowania sie

aktywow, pasywoOw i zobowigzan pozabilansowych w oparciu o zatwierdzony w Banku plan
finansowy.

W wyniku przeprowadzenia testow warunkow skrajnych stwierdzono niskg wrazliwo$¢ stabilnosci bazy
depozytowej na wystapienie sytuacji skrajnej. Zestawienie wyptywu $rodkéw pienieznych oraz
mozliwosci pozyskania $rodkéw w przypadku wprowadzenia planu awaryjnego przy zalozeniu
wycofania depozytdw w wysokosci 20%, wykazuje nadwyzke, ktora zapewnia pelng wyplacalnosé
finansowg Banku. Stopien zabezpieczenia zobowiazan Banku w przypadku wprowadzenia planu
awaryjnego uwidacznia, iz Bank jest w stanie pozyskac $rodki w wysokosci 323 918 tys. zt, pozwalajace
na wyplate 86,78% posiadanej bazy depozytowej. Analizujac sytuacj¢ Banku w dtuzszym horyzoncie
czasowym, przy zalozeniu dynamicznego wzrostu portfela kredytowego, réwniez nie wida¢ zagrozen
dla sytuacji ptynnosciowej Banku.

Urealniona luka plynnosci z uwzglednieniem pozycji bilansowych i pozabilansowych, skumulowane
luki ptynnosci (w tys.) oraz wskaznik ptynnosci na koniec 2025 roku przedstawialy si¢ nastepujaco:

Wszystkie Avisia > 24 h Z =7 . dnril : i ;n;a i i I:;y >6moy | > 1ok |> 2 lat|> 5 lat|>10 lat| .
pozycje <=7dni <=1rok | <=2lata | <=5lat | <=101lat | <=201lat
ca cy cy
[ Luka [ -76 989 232804 | 27949 | 2177 4179 13257 | 7466 23896 | 33808 | 21900 | -302 049
i 76989 155815 | 183764 | 185942 | 190121 | 203378 | 210845 | 234741 | 268548 | 290449 | -11 601
skumulowana |




i 0,24 14906 | 1418 | 116  [133 | 210 380 | 27,68 |- - 0,02
plynnosci l

Wskaznik | .
plynnosci 0,24 2,52 276|257 | 245 | 242 245 260 (283 298 097
skumulowany

Ryzyko plynnosci w Banku ocenia si¢ na niskim poziomie. Bank posiada aktywa plynne, ktorych
warto$¢ z nadwyzka pokrywa depozyty niestabilne. Sytuacja w obszarze plynnosci finansowej jest
stabilna. Aktywa charakteryzuja si¢ dos¢ wysoka plynnoscig. Pasywa niestabilne sa dobrze
zabezpieczone aktywami plynnymi. Niska relacja kredytéw do depozytow, pomimo, iz wskazuje na
niewykorzystany potencjal jej rozwoju, to oznacza bardzo dobre zabezpieczenie Zrodel finansowania
akcji kredytowe;.

VI. Ujawnienia informacji na temat sposobu zarzadzania istotnymi konfliktami interesow -
Rekomendacja Z

1. Bank w ramach zarzadzania istotnymi konfliktami interesow wprowadzil Polityke w zakresie
zarzadzania ryzykiem konfliktu interesow w Banku Spotdzielczym w Lochowie zatwierdzong przez
Rade Nadzorcza uchwala nr 4/2024 z dnia 29.02.2024 r. Polityka okresla zasady identyfikacji,
zarzgdzania oraz zapobiegania ryzyku wynikajgcemu z rzeczywistych oraz potencjalnych konfliktéw
interesow, a takze zasady wylgczania z procesu decyzyjnego czlonka organu zarzadzajgcego/
nadzorujacego Banku, w przypadku zaistnienia konfliktu intereséw lub mozliwosci jego zaistnienia.
Celem Polityki jest identyfikacja i ocena rzeczywistych oraz potencjalnych konfliktow miedzy
interesami Banku, a prywatnymi interesami pracownikéw lub czlonkéw organéw Banku oraz oséb
trzecich powigzanych z pracownikami lub cztonkami organéw, oraz ich minimalizacji lub zapobiegania
ich wystepowaniu, a takze zapobieganie konfliktowi postrzeganemu.

Polityka w zakresie zarzadzania ryzykiem konfliktu interesow w Banku Spétdzielczym w Lochowie
stanowi zatacznik do ujawnienia.

2. Bank okresla maksymalny stosunek sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto cztonkow zarzadu
w okresie rocznym do $redniego calkowitego wynagrodzenia brutto pozostalych pracownikéw w
okresie rocznym w Polityce wynagrodzen Banku Spétdzielczego w Lochowie na poziomie 30%.
Wskaznik na dzien 31.12.2025 r. wyniost 25%.

VII. Ujawnienia informacji na temat systemu kontroli wewne¢trznej — Rekomendacja H

Opis systemu kontroli wewnetrznej stanowi zatacznik nr 1 do Ujawnienia.

VIII. Ujawnienia informacji wymaganych przez Zasady Ladu Korporacyjnego

Bank dokonuje ujawnien informacji wymaganych przez Zasady Padu Korporacyjnego na stronie
internetowej Banku pod adresem http://www.bslochow.pl. oraz w wersji papierowej stanowigcej
zalgcznik do Ujawnienia.




Zalaczniki do Ujawnienia:

Zalacznik nr 1 do Ujawnienia zawiera informacje objete art. 111 a ust. 4 ustawy — Prawo bankowe.
Zalgcznik nr 2 do Ujawnienia zawiera o$wiadczenie na temat adekwatnosei ustalen dotyczacych

zarzadzania ryzykiem w Banku, dajace pewno$¢, ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sa
odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii Banku.

Lochow, dnia 14 maja 2026 r.
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Zalgcznik nr 1

Opis systemu zarzadzania, w tym systemu zarzadzania ryzykiem, systemu kontroli
wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen, a takze spelnianiu przez czlonkéw Rady

Nadzorczej i Zarzadu wymogow okreslonych
w art. 22aa ustawy - Prawo bankowe.

Informacja o dzialalno$ci Banku Spéldzielczego w Lochowie poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, w podziale na poszczegélne panstwa czlonkowskie i panstwa trzecie, w ktérych
posiada podmioty zalezne, na zasadzie skonsolidowanej w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 48
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r.
w sprawie wymogow ostrozno$ciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych,
zmienione przez Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Radu (UE) 2019/876 z dnia 20
maja 2019r. za dany rok obrotowy.

Bank Spétdzielczy w Lochowie nie dziala poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

2.

Informacja o stopie zwrotu z aktywéw obliczonej jako iloraz zysku netto i sumy bilansowej.

Stopa zwrotu z aktywow obliczona jako iloraz zysku netto i sumy bilansowej wyniosta za 2025 r. 1,79%
wobec uzyskanej 2,36 % w 2024 roku.

3.

Informacja o systemie zarzadzania ryzykiem, strategii i celach zarzadzania ryzykiem

Bank zgodnie z przepisami ustawy — Prawo bankowe posiada system zarzadzania, skladajacy sie z
systemu zarzgdzania ryzykiem oraz systemu kontroli wewng¢trznej, a takze odpowiednig polityke
wynagrodzen wspierajaca kulture ryzyka (zarzadzania ryzykiem).

System zarzgdzania ryzykiem realizowany jest na podstawie Strategii zarzgdzania poszczegdlnymi
rodzajami ryzyka przyjetej w Banku, obejmujacej cele i organizacje zarzadzania ryzykiem, a takze
apetyt na ryzyko.

Podstawowe zalozenia zarzadzania ryzykiem:

1.

Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajacych zagrozeniach,
poszukiwania form obrony przed zagrozeniami i dostosowywania dziatalnosci do zmieniajacych sic
warunkow zewngtrznych; ostroznosciowe podejmowanie ryzyka oznacza utrzymywanie racjonalnej
rownowagi pomig¢dzy prowadzeniem dzialalno$ci przychodowej i kontrolowaniem ryzyka.

W celu przeprowadzania proceséw wymienionych w ust. 1 realizowane sg zadania, zwigzane z
analiza wartosci podstawowych miernikow charakterystycznych dla poszczegdlnych rodzajow
ryzyka.

Do gléwnych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy: dostarczanie informacji na
temat ryzyka i jego profilu, stosowanie dziatan profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego skutki,
monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka.

Bank zarzadza rodzajami ryzyka uznanymi przez Bank za istotne zgodnie z obowigzujacymi
wewnetrznymi regulacjami zarzadzania tymi rodzajami ryzyka.

Na system zarzadzania kazdym rodzajem ryzyka sktada sie:

1) procedura opisujaca zasady zarzagdzania ryzykiem;

2) identyfikacja, pomiar i monitorowanie;

3) system limitéw ograniczajacych ryzyko;

4) system informacji zarzadczej;

5) odpowiednio dostosowana organizacja procesu zarzadzania.
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6. Bank za ryzyka istotne w 2025 roku uznawat:
1. Ryzyko kredytowe, w tym koncentracji zaangazowan (koncentracja w sektor gospodarki,

koncentracja przyjetych form zabezpieczenia)

2. Ryzyko plynnosci,

3. Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej, w tym ryzyko spreadu kredytowego,
4. Ryzyko operacyjne,

5. Ryzyko braku zgodnosci,

6. Ryzyko kapitalowe,

Procedury zarzadzania ryzykiem podlegaja przegladowi i aktualizacji w cyklach rocznych pod
wzgledem dostosowania ich do aktualnych przepisow prawa przy uwzglednieniu zmian w skali
dzialalnosci Banku oraz zmian organizacyjnych; wnioski z przegladu prezentowane sa Zarzadowi
Banku oraz przekazywane do odpowiednich komérek organizacyjnych Banku, celem ewentualnego
uaktualnienia zasad zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka.

W procesie zarzadzania ryzykiem w Banku uczestnicza nastepujace organy, jednostki i komorki
organizacyjne:

Rada Nadzorcza,

Zarzad,

Prezes Zarzadu — nadzorujacy zarzadzanie ryzykiem,

Komitet Audytu,

Stanowisko ds. zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci i kontroli wewnetrznej,
Komitet Kredytowy,

Komoérka monitorujaca ryzyko (Stanowisko ds. ryzyk),

Komorka ds. bezpieczenstwa (Stanowisko ds. bezpieczenstwa),

Pozostali pracownicy Banku.

0N LR e~

Bank zapewnia niezalezno$¢ Komdrki monitorujacej ryzyko poprzez zapewnienie jej bezposredniego
dostepu do Zarzadu i Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza i Zarzad, jako organy kolegialne daja r¢kojmic wlasciwego zarzadzania ryzykiem,
ogo6lny skfad organéw Banku odzwierciedla odpowiednio szeroki zakres kompetencji (wyszkolenia,
doswiadczenia), tak, aby mozliwy byt odpowiedni nadzor nad ryzykiem.

Wszyscy czlonkowie organéw poswiecajg wystarczajaco duzo czasu wykonywaniu swoich funkcji w
Banku, a takze analizom kwestii ryzyka.

Organy Banku biorg czynny udzial w zarzadzaniu wszystkimi rodzajami istotnego ryzyka, o ktérych
mowa w przepisach rangi ustawowej i w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
575/2013 zmienionym przez Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2019/876 z
dnia 20 maja 2019 r., oznacza to regularne omawianie zagadnien ryzyka na posiedzeniach organow.

1. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad systemem zarzadzania ryzykiem oraz ocenia jego
adekwatno$¢ i skutecznos¢, w tym réwniez nadzor nad adekwatnoscig i skutecznoscig systemu
zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym ryzykiem systemow informatycznych i1
bezpieczenstwem informacji
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Rada Nadzorcza zatwierdza dokumenty strategiczne i polityki w obszarze zarzgdzania ryzykiem, a
tym takze apetyt/tolerancje¢ na ryzyko zawartg w tych politykach,
Rada Nadzorcza przyjmuje odpowiednie informacje sprawozdawcze i wyniki kontroli wewnetrznej,
na ich podstawie podejmuje decyzje o potrzebie podjecia dzialan w reakcji na stwierdzone
nadmierne narazenie na ryzyko, w tym o dokonaniu przegladu strategii zarzgdzania ryzykiem lub
polityk.
Rada Nadzorcza nadzorujac ryzyko operacyjne szczegdlng uwage pos$wieca zagadnieniom
bezpieczenstwa informacji i systemow informatycznych, w tym:
1) zarzadzaniu bezpieczenstwem $rodowiska teleinformatycznego oraz ciggloscia dziatania,
2) procesu tworzenia i aktualizacji strategii w obszarach technologii informacyjnej i
bezpieczenstwa srodowiska teleinformatycznego,
3) zarzadzaniu elektronicznymi kanatami dostepu,
4) wspotpracy z zewngtrznymi dostawcami ustug w zakresie srodowiska teleinformatycznego
i jego bezpieczenstwa,
5) zapewnieniu adekwatnej struktury organizacyjnej oraz zasobéw kadrowych w obszarach
technologii informacyjnej i bezpieczenstwa srodowiska teleinformatycznego,
6) zarzadzaniu jakoScig danych o kluczowym znaczeniu.

. Zarzad Banku odpowiada za opracowanie i wdrozenie strategii zarzadzania ryzykiem (obejmujacej
réwniez zarzadzanie ryzykiem operacyjnym), w tym za zorganizowanie, wdrozenie i
funkcjonowanie systemu zarzadzania ryzykiem oraz, jesli to konieczne — dokonania weryfikacji w
celu usprawnienia tego systemu. Zapewnia, ze system zarzadzania ryzykiem, w tym ryzykiem
operacyjnym jest skuteczny — to znaczy, ze proces zarzadzania tym ryzykiem jest realizowany w
sposob poprawny na kazdym etapie, tj. etapach: identyfikacji, oceny, przeciwdziatania, kontroli
monitorowania i raportowania. Podejmuje decyzje dotyczace organizacji i dziatania proceséw
zarzadzania ryzykiem (w tym ryzykiem operacyjnym), a takze organizacji i dziatania srodowiska
wewnetrznego zarzadzania tym ryzykiem, w ramach posiadanych kompetencji. W tym zakresie
Zarzad zapewnia zasoby niezbedne do skutecznego zarzadzania ryzykiem (w tym ryzykiem
operacyjnym). Zarzad dokonuje regularnych przegladéw strategii i polityk zarzadzania ryzykiem
(w tym operacyjnym) i systemu zarzadzania ryzykiem, w tym zasad zarzgdzania tym ryzykiem,
zgodnie z odpowiednimi regulacjami wewngtrznymi. W przypadkach, gdy zajdzie taka potrzeba,
Zarzad dokonuje weryfikacji i aktualizacji strategii zarzadzania ryzykiem i polityk Iub systemu
zarzadzania ryzykiem.
Zarzad okresowo przedklada Radzie Nadzorczej syntetyczna informacj¢ na temat profilu ryzyka
(struktury i wielkos$ci ryzyka), na ktére narazony jest Bank
Zarzad odpowiada za bezpieczenstwo informacji i systeméw informatycznych, w zwigzku z tym
szczegb6lng uwage poswieca zagadnieniom:

1) zarzadzaniu bezpieczenstwem srodowiska teleinformatycznego oraz ciggloscig dziatania,

2) tworzenia i aktualizacji strategii w obszarach technologii informacyjnej i bezpieczenstwa

srodowiska teleinformatycznego,
3) zarzadzania elektronicznymi kanatami dostepu,
4) wspolpracy z zewnetrznymi dostawcami ustug w zakresie srodowiska teleinformatycznego
i jego bezpieczenstwa,
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5) zapewnienia adekwatnej struktury organizacyjnej oraz zasobow kadrowych w obszarach
technologii informacyjnej i bezpieczenstwa srodowiska teleinformatycznego,
6) zarzadzania, jako$cig danych o kluczowym znaczeniu.
3. Prezes Zarzadu nadzoruje zarzadzanie ryzykiem istotnym w dziatalnosci Banku.
Nadzoruje bezposrednio, w ramach zarzadzania ryzykiem istotnym dziatalnos¢:
e Stanowiska ds. ryzyk,
e Stanowiska ds. zarzgdzania ryzykiem braku zgodnosci i kontroli wewnetrzne;j,
e Stanowisko ds. monitoringu i klasyfikacji. Wierzytelnosci trudne.
e Stanowisko ds. analiz kredytowych.
W zakresie swoich zadah zwigzanych z nadzorem nad zarzgdzaniem ryzykiem istotnym, Prezes
Zarzadu odpowiada za funkcjonowanie systemu zarzadzania ryzykiem w obrebie catego Banku, w
tym za funkcjonowanie systemu informacji Zarzadczej w zakresie ryzyka w catym Banku.

4. Komitet Audytu monitoruje skutecznos¢ systemow kontroli wewngtrznej i systemow zarzadzania
ryzykiem oraz audytu wewnetrznego Spoldzielni SOZ, w tym w zakresie sprawozdawczoS$ci
finansowe;.

5. Stanowisko ds. zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci i kontroli wewnetrznej opracowuje
wewnetrzne regulacje w zakresie zarzadzania ryzykiem braku zgodno$ci, monitoruje ryzyko braku
zgodnosci poprzez prowadzenie dziatan wyjasniajacych oraz testy zgodnosci, sporzadza raporty w
zakresie ryzyka braku zgodnosci do Zarzadu i Rady Nadzorczej, odpowiada za spdjnos¢ regulacji
wewngtrznych Banku, przeprowadza testowanie pionowe w komorkach 1 jednostkach
organizacyjnych Banku w celu dokonania oceny zgodnos$ci dziatania kontrolowanych komérek z
obowigzujacymi regulacjami zewnetrznymi i wewnetrznymi;

6. Komitet Kredytowy uczestniczy w procesie opiniowania transakcji kredytowych oraz ich
klasyfikacji pod katem ryzyka ponoszonego przez Bank. Skiad i szczegélowe zadania Komitetu
okresla ,,Regulamin dzialania Komitetu Kredytowego w Banku Spoétdzielczym w Lochowie™.

7. Stanowisko ds. ryzyk zapewnia identyfikacje wszystkich najwazniejszych rodzajéw ryzyka, na
jakie narazony jest Bank oraz prawidtowe zarzadzanie nimi przez stosowne jednostki Banku.
Podstawowe zadania to: identyfikacja, gromadzenie, przetwarzanie danych o ryzyku i pomiar lub
szacowanie ryzyka, ocena i1 raportowanie informacji dotyczacych podejmowanego ryzyka;
opracowywanie regulacji wewngtrznych w zakresie zarzadzania ryzykiem. Stanowisko dostarcza
niezaleznych informacji, analiz oraz ocen na temat ekspozycji na ryzyko, jak tez oceny czy
zglaszane propozycje i decyzje dotyczace ryzyka podejmowane przez Zarzad i jednostki biznesowe
lub wsparcia sg zgodne z tolerancjg Banku na ryzyko i gotowoscig do jego podejmowania.
Stanowisko moze wnioskowa¢ o usprawnienie systemu zarzadzania ryzykiem oraz przedstawia
mozliwosci przeciwdzialania naruszeniom w zakresie stosowania polityk, procedur i limitéw w
zakresie ryzyka. Opracowuje regulacje wewnetrzne w zakresie zarzadzania ryzykami;

8. Stanowisko ds. bezpieczenstwa pelni role funkcji kontroli (ryzyka) zgodnie art. 6 ust. 4 DORA, w
tym ma obowigzek zarzadzania ryzykiem zwigzanym z ICT i nadzor nad nim. Odpowiada za
zapewnienie, ze ryzyko dotyczace bezpieczenistwa informacji i ryzyko bezpieczenstwa srodowiska
teleinformatycznego Banku (ryzyko ICT) jest odpowiednio zarzadzane, w tym analizuje i ocenia
poziom ryzyka ICT. Odpowiada za nadzor nad przestrzeganiem obowiazkéw w zakresie
zapewnienia bezpieczenstwa spoczywajacych na Banku z racji przepisow Ustawy o ustugach
ptatniczych w tym pelni rol¢ funkcji ds. zarzadzania ryzykiem zgodnie z pkt. 1.2 ,,Rekomendacji
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dotyczacej bezpieczenstwa transakcji ptatniczych wykonywanych w Internecie przez banki,
krajowe instytucje platnicze, krajowe instytucje pienigdza elektronicznego i spéldzielcze kasy
oszczgdnosciowo — kredytowe” wydanej przez Komisje Nadzoru Finansowego.

Pozostali pracownicy Banku majg obowiazek przestrzegania zasad zarzgdzania poszczegdlnymi
rodzajami ryzyka, obowiazujagcych w Banku w formie wewngtrznych regulacji i zalecen,
uczestnictwa w postepowaniu wyjasniajacym przyczyny wystapienia zdarzen generujgcych ryzyko
oraz raportowania tych zdarzen.

Identyfikacja, pomiar i monitorowanie ryzyka

1.

Bank stosuje metody identyfikowania i pomiaru ryzyka zwigzanego z jego dziatalno$cia
dostosowane do profilu, skali i ztlozonosci ryzyka, w przypadku watpliwosci w zakresie poziomu
ryzyka stosuje si¢ podejscie z zachowaniem maksymalnego stopnia ostroznosci.

Czgstotliwos¢ pomiaru ryzyka dostosowana jest do wielkosci oraz charakteru poszczegdlnych
rodzajoéw ryzyka w dziatalnosci Banku.

Metody lub systemy pomiaru ryzyka, a w szczegdlnosci ich zalozenia, s3 poddawane okresowej
ocenie uwzgledniajacej testowanie i weryfikacje historyczna.

Przeglad i aktualizacja metod lub systeméw pomiaru ryzyka przeprowadzane sg wraz z przegladem
procedur dotyczacych zarzadzania ryzykiem.

Limity ograniczajace ryzyko

1.

2.

Bank wprowadza odpowiednie do skali i zlozonosci dziatalnosci limity wewnetrzne ograniczajace

poziom ryzyka wystepujacego w poszczegdlnych obszarach dzialania Banku.

Procedury wewnetrzne okreslajg zasady ustalania i aktualizowania wysokosci limitéw oraz

czestotliwos$¢ monitorowania ich przestrzegania i raportowania.

Poziom limitéw wewnetrznych jest dostosowany do akceptowanego przez Rade Nadzorcza

og6lnego poziomu ryzyka Banku.

Analizy bedace podstawg do okreslenia wysokosci limitéw wewnetrznych sg sporzadzane w formie

pisemne;.

Bank okresla wysoko$¢ limitéw (w zalezno$ci od rodzaju ryzyka lub charakteru limitu) w oparciu

0 nastepujace przestanki:

1) analize historyczng stopnia wykorzystania limitu;

2) apetyt na ryzyko okreslony przez Rad¢ Nadzorcza;

3) analiz¢ wplywu zrealizowania si¢ limitu w maksymalnej wysokos$ci na sytuacje finansowa
Banku;

4) wysokos¢ ryzyka, ktérym jest obcigzona pozycja objeta limitem;

5) przeprowadzone przez Bank Testy Warunkéw Skrajnych.

Do kazdego istotnego rodzaju ryzyka ustalany jest limit strategiczny wyznaczany sposréd

ustalonych przez Rade Nadzorczg wskaznikow ogdlnego poziomu ryzyka.

Limit strategiczny to wskaznik o szczegélnym znaczeniu dla Banku wymagajacy znaczacego

zaangazowania w jego osiagnigcie lub utrzymanie w dtuzszej perspektywie czasowe;.

W przypadku przekroczenia limitu strategicznego Zarzad powiadamia Rade Nadzorczg o tym fakcie

niezwlocznie tj. na najblizszym posiedzeniu wraz ze wskazaniem dziatan jakie zostaly podjete w

celu ograniczenia przypadkdéw przekroczenia tego limitu w przysztosci.

Z zachowaniem limitdéw okreslonych w wustawie Prawo bankowe, Bank ustalil

i weryfikuje wewng¢trzne limity zaangazowan wedlug kryteriow uwzgledniajacych specyfike ich

dziatalnosci.
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10. Procedury wewnetrzne dotyczace zarzadzania ryzykiem okreslaja sposob postgpowania w
przypadku przekroczenia limitow nadzorczych oraz wewnetrznych.

11. Przyjete rodzaje limitéw wewnetrznych, dotyczacych poszczegélnych rodzajow ryzyka oraz ich
wysokos$¢ akceptuje Zarzad Banku, a zatwierdza Rada Nadzorcza Banku.

12. Przekroczenia limitow wewnetrznych sg monitorowane i poddawane szczegolowej analizie —
zadania te wykonuja komorki organizacyjne wskazane w procedurach szczegélowych dotyczacych
zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka.

Informacja zarzadcza dotyczaca zarzadzania ryzykiem

1. Podstawe monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem w Banku stanowi formalnie ustanowiony
system informacji zarzadczej.

2. System sprawozdawczo$ci zarzadczej dostarcza informacji na temat:

1) rodzajow i wielkosci ryzyka w dziatalnosci Banku;
2) profilu ryzyka;

3) stopnia wykorzystania limitow wewngtrznych;

4) wynikow testow warunkoéw skrajnych;

5) skutkow decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem.

3. Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ z czgstotliwoscig umozliwiajacg dostarczenie informacji
o zmianach profilu ryzyka Banku.

4. Zakres oraz szczegotowos¢ sprawozdan wewngtrznych sa dostosowane do rodzaju raportowanego
ryzyka oraz odbiorcéw informaciji.

5. Rzetelnos¢, dokladno$é oraz aktualno$¢ dostarczanych informacji zapewnia wprowadzony w Banku
system kontroli wewnetrznej.

6. Szczegotowe zasady dziatania systemu informacji zarzadczej reguluje w Banku odrebna procedura;
ponadto w regulacjach dotyczacych zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka bankowego
zostal okreslony w sposdb ogélny zakres informacji zarzadczej z obszaru, ktorego dotyczy
regulacja; szczegblowy wykaz sprawozdan zarzadczych okresla odrebna regulacja.

Informacja o systemie kontroli wewng¢trznej

System kontroli wewngtrznej odgrywa strategiczng role dla bezpieczenstwa dziatania Banku i jest
istotnym elementem zarzadzania ryzykiem. Zasady przeprowadzania kontroli ryzyka sg zgodne z
»,Regulaminem funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej w Banku Spétdzielczym w Lochowie”.

W Banku funkcjonuje system kontroli wewnetrznej, ktory jest dostosowany do charakteru i profilu
ryzyka oraz skali dzialalnosci Banku, w sposob trwaly i spojny wkomponowany w funkcjonowanie
Banku jako calosci oraz stanowil podstawe bezpiecznego i stabilnego prowadzenia dziatalno$ci. System
kontroli wewng¢trznej to zbior zasad, procedur, mechanizméw i czynnosci kontrolnych, wkomponowany
w sposob trwaly i spdjny w system zarzadzania ryzykiem, powigzany z celami strategicznymi,
wspomagajacy realizacje celow biznesowych oraz umozliwiajagcy sprawowanie nadzoru nad
dziatalno$cig Banku.

W Banku dziata system kontroli wewnetrznej, ktérego celem jest wspomaganie proceséw decyzyjnych,
przyczyniajacych sie do zapewnienia:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku;
2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej;
3) przestrzegania zasad zarzgdzania ryzykiem w Banku;

15



4) zgodnosci dzialania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i
standardami rynkowymi.

Rola Zarzadu, Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu Rady Nadzorcze;j.

1) Zarzad Banku jest odpowiedzialny za zaprojektowanie oraz wprowadzenie adekwatnego i
skutecznego systemu kontroli wewngtrznej oraz zapewnienie niezaleznosci komorek,

2) Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad wprowadzeniem systemu zarzadzania tj. systemu zarzadzania
ryzykiem i systemu kontroli wewng¢trznej Banku oraz dokonywata oceny adekwatno$ci i skutecznosci
systemu kontroli wewnetrznej, w tym corocznej oceny adekwatnoscei i skutecznosei funkeji kontroli,
komorki ds. zgodnosci oraz co najmniej raz w roku oceniala stopien efektywnosci zarzadzania ryzykiem
braku zgodnosci przez Bank,

3) Komitet Audytu Rady Nadzorczej petni funkcje opiniodawczo-doradczg m.in. w zakresie wyboru
bieglego rewidenta i firmy audytorskiej oraz monitorowal skuteczno$¢ systemow kontroli wewnetrznej
1 systemow zarzadzania ryzykiem, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowe;.

Funkcjonujagcy w Banku system kontroli wewnetrznej jest zorganizowany na trzech niezaleznych
poziomach:

1) Na pierwszy poziom sklada si¢ zarzadzanie ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej Banku, w tym
stosowanie przez pracownikéw mechanizméw kontroli ryzyka, a takze przestrzeganie
mechanizméw kontrolnych poprzez ich weryfikacje lub testowanie,

2) Na drugi poziom sktada si¢ zarzadzanie ryzykiem przez pracownikéw na specjalnie powolanych do
tego stanowiskach lub komorkach organizacyjnych,

3) Na trzeci poziom sktada si¢ dziatalno$¢ audytu wewnetrznego Spotdzielni Systemu Ochrony
Zrzeszenia (SOZ).

W ramach systemu kontroli wewnetrznej Bank wyodrebniat:
1) funkcje kontroli,

2) komorke ds. zgodnosci,

3) audyt wewngtrzny sprawowany przez SSOZ BPS.

Funkcja kontroli ma za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizméw kontrolnych dotyczacych w
szczegoOlnosci zarzadzania ryzykiem w Banku, obejmuje ona stanowiska, grupy ludzi lub jednostki
organizacyjne odpowiedzialne za realizacje zadan przypisanych tej funkcji.

Celem kontroli jest ujawnienie niedoskonalo$ci systemu, btedéw procesu zarzgdzania ryzykiem,
niedoskonalosci procedur w obszarach ryzyka oraz proponowanie mozliwych do zastosowania
rozwigzan poprawiajacych jakos¢ dzialania systemow i procesow zarzadzania ryzykiem. Realizowana
byla na pierwszym i drugim poziomie zarzadzania (I i II linia obrony). Na podstawie sprawozdania z
przeprowadzonych kontroli Zarzad Banku podejmuje decyzje odnosnie doskonalenia, jakosci procedur,
Srodkéw technicznych i organizacyjnych obowigzujacych w Banku.
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Komorka ds. zgodnosci: struktura organizacyjna komoérki ds. zgodnosci byla dostosowana do zakresu
prowadzonej dziatalno$ci oraz ryzyka na jakie Bank jest narazony. Dziatalno$¢ komorki ds. zgodnosci
realizowana byla przez jednoosobowe stanowisko. Stanowisko ds. zarzadzania ryzykiem braku
zgodnosci i kontroli wewnetrznej mialo za zadanie identyfikacje, oceng, kontrole i monitorowanie
ryzyka braku zgodnosci dzialalno$ci Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i
standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportow w tym zakresie. Usytuowanie organizacyjne
komorki ds. zgodnosci w strukturze organizacyjnej gwarantowato niezaleznos¢ tej komorce.

W 2025 roku, zgodnie z zatwierdzonym Planem audytu wewnetrznego SSOZ BPS zostat
przeprowadzony w Banku audyt kompleksowy pelny. System kontroli wewnetrznej w obszarze ryzyka
kredytowego i ryzyka teleinformatycznego (ICT) zostal oceniony jako wystarczajacy. W pozostatych
obszarach na poziomie satysfakcjonujgcym lub wystarczajacym.

Zasady corocznej oceny skutecznosci i adekwatnosci systemu kontroli wewnetrznej, dokonywanej
przez Rade Nadzorcza:

Zarzad Banku ustanowil kryteria oceny adekwatnosci i skutecznos$ci sytemu kontroli wewng¢trznej na
pierwszym 1 drugim poziomie. Do kryteriow nalezaly: ocena realizacji zatwierdzonych celow
strategicznych, osiggniecie zalozen finansowych na dany rok, w tym osiggnigcie minimow
wskaznikowych okreslonych w Umowie Systemu Ochrony Zrzeszenia, ocena zmaterializowania ryzyka
reputacji Banku, wyniki kontroli/przegladéw/audytéw Spoldzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS i
audytéw zewnetrznych realizowanych przez komdrki wewngtrzne Banku i instytucje zewnetrzne, ilo§¢
btedéw znaczacych i krytycznych identyfikowanych w ramach niezaleznego monitorowania, trend w
ilosciach skarg Klientow do KNF z uwzglednieniem trendu skarg zasadnych, ilo$¢ i kwota strat
operacyjnych (trend), przekraczanie limitow ustanowionych przez Bank.

Przedmiotowa ocena dokonana byla w formie uchwaty Rady Nadzorczej nr 9/2026 z dnia 27.02.2026
r., W oparciu o ustanawiane przez Zarzad, przyjete przez Rade Nadzorczg kryteria oceny skutecznosci i
adekwatnosci systemu kontroli wewnetrznej.

Rada Nadzorcza dokonata oceny adekwatnosci i skutecznosei systemu kontroli wewnetrznej, w
tym oceny adekwatnosci i skutecznos$ci funkceji kontroli oraz komoérki ds. zgodnosci uwzgledniajac w
szczegOlnosci: informacje przekazywane przez Zarzad Banku o sposobie wypelnienia zadan w zakresie
systemu kontroli wewngtrznej; okresowe raporty Stanowiska ds. zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci
i kontroli wewnetrznej; opini¢ Komitetu Audytu Banku; informacje uzyskane od Spétdzielni Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS; wynik badania sprawozdania finansowego przez bieglego rewidenta;
ustalenia wynikajgce z czynnosci nadzorczych Urzedu Komisji Nadzoru Finansowego oraz wyniki
oceny BION; ilo$¢ 1 wysokos¢ strat operacyjnych; ilo$¢ przekroczen limitdéw wewnetrznych; ilo$é skarg
i reklamacji w rejestrze; wyniki systemu oceny punktowej dokonanej przez SSOZ BPS.

Na podstawie analizy miernikow realizacji celow Rada Nadzorcza w Banku Spéldzielczym w
Lochowie pozytywnie ocenila adekwatnos¢ i1 skutecznos¢ systemu kontroli wewnetrzne;.
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4. Informacja o polityce wynagrodzen.

Podstawowe zasady wynagrodzen dla czlonkow Rady Nadzorczej oraz wszystkich pracownikow, w
tym czlonkow Zarzadu, a takze innych oséb, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wpltyw na profil
ryzyka Banku okresla ,,Polityka wynagrodzen w Banku Spétdzielczym w Lochowie”.

Wynagrodzenie czlonkow Rady Nadzorczej obejmuje wylacznie sktadniki state, przy czym wielkos$¢
wynagrodzenia nie zalezy od plci osoby peliacej funkcje. Wynagrodzenia dla cztonkéw Rady
Nadzorczej dokonywane byly zgodnie z zasadami okreslonymi ww. Polityka oraz Regulaminem
dzialania Rady Nadzorczej w Banku Spéidzielczym w Lochowie oraz zgodnie z powszechnie
obowiazujgcymi przepisami.

Wynagrodzenia czlonkow Zarzadu wyplacane sa zgodnie z zawartymi umowami, a przepisy
,»Regulaminu wynagradzania Czlonkéw Zarzadu” sg zgodne z przepisami prawa.

W 2025 roku wynagrodzenie z tytulu zastosowania zmiennych sktadnikéw objetych Polityka zgodnie
z parametrami okreslonymi Polityka zostalo wyplacone po dokonaniu oceny wynikéw z
uwzglednieniem kryteriéw okreslonych w Polityce. Rada Nadzorcza w trakcie swoich posiedzen byla
na biezaco informowana o poziomie ryzyka Banku. Komitet Audytu jak rowniez cata Rada Nadzorcza
na biezaco monitorowata poziom ryzyka umozliwiajacy zastosowanie zasad wynikajacych z Polityki
wynagrodzen.

Rada Nadzorcza, na posiedzeniu w dniu 24 marca 2026r., pozytywnie ocenita stosowanie zasad ujetych
w Polityce wynagrodzen. Polityka wynagrodzen Banku w 2025 roku byla realizowana wedlug
przyjetych zapiséw o czym $wiadczg posiadane przez Bank dokumenty, w tym uchwaly organéw oraz
analizy dotyczace spelnienia zasad naliczenia i mozliwo$ci wyptaty wynagrodzen.

Polityka, poprzez odpowiednie ujecie i realizacjg istotnych wymogow przepisdw prawa oraz stosowanie
zasady proporcjonalnosci w nalezyty sposob wspiera prawidlowe i skuteczne zarzadzanie ryzykiem i
nie zachg¢ca do podejmowania nadmiernego ryzyka wykraczajacego poza zatwierdzony przez Rade
Nadzorcza akceptowalny poziom ryzyka, a takze wspiera realizacje strategii zarzadzania Bankiem i
strategii zarzadzania ryzykiem oraz ogranicza konflikt interesow.

S. Informacja o powolaniu komitetu ds. wynagrodzen.

Bank, zgodnie z przepisami ustawy — Prawo bankowe nie powoluje komitetu ds. wynagrodzen.

6. Informacja o spelnianiu przez czlonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu wymogéw okreslonych w
art. 22aa ustawy — Prawo bankowe.

Bank wprowadzil przyjeta przez Zarzad i zatwierdzong przez Rade Nadzorczg Polityke oceny
odpowiedniosci Cztonkow Zarzadu Banku oraz 0s6b pelnigcych kluczowe funkcje oraz zatwierdzona
przez Zebranie Przedstawicieli Polityke oceny odpowiedniosci Cztonkéw Rady Nadzorczej. Zgodnie z
procedurami zarowno Czionkowie Zarzadu, jak tez Czlonkowie Rady Nadzorczej zostali objeci oceng
odpowiedniosci i uzyskali pozytywna oceng. Pozytywna ocena dotyczy oceny indywidualnej oraz
oceny kolegialnej do sprawowania funkcji zarzadczych.

Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku sa objeci oceng w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
doswiadczenia, odpowiedniego do pelnionych przez nich funkeji i powierzonych im obowigzkéw, a
takze rekojmi nalezytego wykonywania tych obowiazkéw dokonywang odpowiednio przez Rade
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Nadzorcza w zakresie cztonkéw Zarzadu oraz Zebranie Przedstawicieli w zakresie oceny czlonkéw
Rady Nadzorczej. Ocena ma charakter uprzedni przed powolaniem oraz nastepczy w trakcie petnienia
funkcji. Cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej nie pelnig funkcji czlonka zarzadu oraz rady
nadzorczej w innych podmiotach w liczbie ograniczonej przez art. 22aa ust 2, w powigzaniu z ust. 3.

Wszyscy cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej spelniaja wymagania art. 22aa ustawy - Prawo
bankowe.

W $wietle Art. 22aa Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku Spoétdzielczego w Lochowie
spelniajg wskazane warunki i zalecenia wymagane dla organéw Banku. Zaréwno Czlonkowie Zarzadu

jak tez Czlonkowie Rady Nadzorczej uczestnicza biezaco w szkoleniach dotyczacych petnionych przez
nich funkcji.

19



Zakacznik nr 2
OsSwiadczenie Zarzadu

Zarzad Banku Spotdzielczego w Lochowie niniejszym oswiadcza, ze ustalenia opisane w Ujawnieniu
za 2025 rok sa adekwatne do stanu faktycznego, a stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sa

odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii ryzyka Banku.

Lochow, dn/

wlcspke; RZADU f;
Mot ary
Ma\lk&’z Krzycka (\4 f é: o /
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